Chercheur.se en politiques européennes

spécialisé.e.s surles enjeux du numerique

I Thinks Tanks

TACHES: "Accompagner les

e Recherche qualitative et appliquée sur les enjeux du numérique. institutions et le milieu
Management des équipes de recherche. privé a travers des
Dissemination du travail : s'assurer que le travail produit est recherches
bien recu par le public et les clients.
Rédaction d'articles académiques sur le numérique.
Participation a des conférences.

MISSIONS-COMPETENCES

académiques.”

FORMATION

COMPETENCES DEVELOPPEES PAR L'ACTIVITE : BAC +5 EN SCIENCES

e Maitriser un sujet auquel on est étranger rapidement. POLITIQUES
e Capacités rédactionnelles.
e Adaptation.

SALAIRE D'ENTREE

1800- 2200€
NET/MOIS

EXPERIENCES REQUISES

o Niveau d'accés au métier : junior (1a 3 ans d'expérience).
e Spécialisation dans le milieu du numérique.
e Faire une these peut étre un plus trés avantageux.

CHARGE DE

AVANTAGES-INCONVENIENTS

Forte reconnaissance du travail car il est systématiquement signé.
Environnement multiculturel.
La contribution a la connaissance scientifique.

Charge de travail intense.
Beaucoup de projets différents, ce qui complique I'organisation
personnelle.

PROFIL-TYPE

LANGUES :
QUALITES REQUISES :

N Y. i e Curiosité etrigueur.
i e Hiérarchisation des taches.
v /4 i e Résistanceaustress.
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TRAVAIL

39h/semaine

*Intense quand de nouveaux
enjeux apparaissent dans
les législations

ENVIRONNEMENT DE
TRAVAIL

TELETRAVAIL
G 70%

TRAVAIL EQUIPE

G 60 %




Pour aller plus loin ...

ACCESSIBILITE

« Embauche réguliere notamment lors de
I'apparition de nouvelles Iégislations.

 Stagiaires recherché.es -candidatures
spontanées encouragées.

66—

Il faut étre capable de toujours
aller vers des horizons
inconnus, de vouloir creuser sa
curiosité personnelle.

—99

PERSPECTIVES D'EVOLUTION

e EVOLUTION DE CARRIERE POSSIBLE :
CHERCHEUR.SE SENIOR.

CHARGE.E DE PROJET.

DOCTORAT.

o
o
o
o DOMAINE DU CONSEIL.

LIEUX D'EVOLUTION
ENVISAGEABLES : AU SEIN DE
L'UEET AU NIVEAU
INTERNATIONAL

WHAT ELSE ?

STRUCTURES
INTEROGEES

de I'Université de Strasbourg

Il L'Europe Numérique, C. Gaglio & S.Guillou o CEPS
e Article universitaire de la Revue de I'OFCE donnant un compte
rendu de l'importance donnée au numérique dans I'évolution
de I'Union européenne.
e CERRE
Sciences Po Strasbourg Making European Society | MAKErS
éCOle The | Interdisciplinary thematic institutes ’ ‘ ‘

of the ‘ University of Strasbourg | & @8 i Inserm

funded under the Excellence Initiative program (3)



