
2 1 0 0 -  2 4 0 0 €

NET/MOIS 
 

BAC +5 EN SCIENCES

POLITIQUES - ÉCONOMIE -

DROIT 

Conseiller·ère politique spécialisé.e en
affaires sociales 

T É L É T R A V A I L

T R A V A I L  É Q U I P E

*Intense dans les
semaines/où plusieurs

sujets sont à traiter
simultanément.

 

 40h/semaine 

L A N G U E S  :  

ENVIRONNEMENT DE 

TRAVAIL
P R O F I L - T Y P E

M I S S I O N S - C O M P É T E N C E S

SALAIRE D'ENTRÉE

FORMATION

CHARGE DE

TRAVAIL

 

Rédaction de rapports,  de résolutions sur les enjeux et les problématiques

sociales des institutions et des pays européens pour effectuer une

expertise sur un sujet.

Renseigner l 'organisation représentante d'intérêt sur les dossiers sociaux

actuels (pensions de retraite,  sécurité sociale,  assurance chômage…).

Effectuer une veil le juridique des institutions européennes et nationales

sur les projets de lois et directives relatives aux affaires sociales.

Échanger et négocier avec les autres acteurs d'un dossier (ex :

participation aux consultations de la Commission européenne, lobbying

auprès des eurodéputé.es) .

Amélioration des capacités de rédaction.

Développement du sens de la négociation.

Affinement de l 'expertise sur les affaires sociales.

 T Â C H E S :

 C O M P É T E N C E S  D É V E L O P P É E S  P A R  L ' A C T I V I T É  :   

Q U A L I T É S  R E Q U I S E S  :

Niveau d'accès au métier : junior (2 à 3 ans d'expérience).

Préférable : stage ou expérience au sein d'un représentation nationale ou

européenne dans un domaine de spécialisation proche des affaires

sociales.

E X P É R I E N C E S  R E Q U I S E S

A V A N T A G E S - I N C O N V É N I E N T S

Faire preuve de patience.

Avoir le sens du compromis.

 Être combatif.ve.

Équilibre travail-vie privée.

Sentiment d'avoir un réel impact.

On ne cesse jamais d'apprendre.

Se sentir vite submergé.e par toutes les tâches à réaliser.

3 0 %

4 0 %

R e p r é s e n t a t i o n  d ' i n t é r ê t  

"Intervient auprès d'une
organisation pour la

renseigner sur un
dossier sur lequel il ou

elle possède une
expertise." 



ILS FONT AUSSI CE MÉTIER 

Pour aller plus loin ...
ACCESSIBILITÉ

Embauche régulière mais beaucoup de

compétitivité dans le processus de

recrutement.

Stagiaires recherché.es.

É V O L U T I O N  D E  C A R R I È R E  P O S S I B L E  :
CONSEILLER.ÈRE PRINCIPALE AU SEIN DE LA

MÊME STRUCTURE.

RECHERCHE SUR LES SUJETS SOCIAUX.

TRAVAILLER DANS CE DOMAINE POUR UNE

ONG OU UN GROUPE POLITIQUE.

W H A T  E L S E  ?

Série comique qui suit le parcours de Samy, un jeune assistant

parlementaire  qui aura l'occasion de rencontrer des

représentants d'intérêts et des conseillers politiques.

Parlement, série France télévision

Parole de pro

P E R S P E C T I V E S  D ' É V O L U T I O N

Confédération

Européenne des

Syndicats

S T R U C T U R E

I N T E R O G É E

Si voulez exercer ce métier, gardez
à l'esprit qu'il faut être patient.e.
On travaille beaucoup pour des

négociations qui prennent
énormément de temps. 

L I E U X  D ' É V O L U T I O N  

 E N V I S A G E A B L E S  :

 A U  S E I N  D E  L ' U E  E T  A U

N I V E A U  N A T I O N A L

 

Rapports et papiers de position des 

 représentants d'intérêts comme la CES ou

Business Europe 


