Conseiller-ere politique K

spécialise.e dans la commission emploi & affaires
sociales

MISSIONS-COMPETENCES m

"Assurer la cohérence
politique des lignes
adoptées et apporter son
expertise au groupe
politique.”

TACHES:
e Aider les élu.es européen.es a négocier les textes législatifs EMPL.
Rédaction des amendements.
Conseil politique et participation aux réunions de négociation
politique (notamment les trilogues).
Rédaction de notes, de dossiers d'éléments de langage et de
discours pour les député.es qui siegent en commission EMPL.
e Travail administratif (sélectionner des bureaux d'études).
e Créer des liens avec les acteurs extérieurs au Parlement.

FORMATION

BAC +5 EN SCIENCES
COMPETENCES DEVELOPPEES PAR L'ACTIVITE : HUMAINES
Pédagogie, vulgariser des dossiers techniques.
Négociation et esprit stratégique.

Savoir s'adapter et gérer son stress.

SALAIRE D'ENTREE

x 2500 €
NET/MOIS

EXPERIENCES REQUISES

Niveau d'accés au métier : intermédiaire (3 a 5 ans d'expérience).
Souvent des anciens assistant.es parlementaires accrédité.es:
connaissance fine des mécanismes du Parlement.

Expérience dans une ONG, lobby, confédération syndicale.

CHARGE DE
TRAVAIL

AVANTAGES-INCONVENIENTS

(Condition salariale intéressante.
Pouvoir travailler pour des causes qui nous semblent justes.
Vacances généreuses.
Milieu multiculturel.

50-55h/semaine

*Intense au moment des
plénieres, des trilogues et en
fin de semestre.

x Equilibre vie privée et professionnelle impacté.
Heures supplémentaires toutes les semaines (non payées).
Milieu difficile, beaucoup de pression et pas le droit a l'erreur.

ENVIRONNEMENT DE

_ PROFIL-TYPE TRAVAIL
LANGUES :
UALITES REQUISES : £ 1 E

N L2 Q Q TELETRAVAIL

= = i e Autonomie dansson travail. O ::
1IN ¢ Diplomatie dans le cadre des négociations.

[ i e Importante capacité de travail. TRAVAIL EQUIPE
G 50 %
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Pour aller plus loin ...

ACCESSIBILITE

e Poste tres concurrentiel.

e Roulement au moment des élections.

e Stagiaires recherché.es.

66

"Il f[aut obtenir de lexpérience soit
dans la bulle européenne soit en
Lant qu'assistant parlementaire;

idéalement les deux!”

"I’engagement militant est tres
important. Je pense qu’il faut étre
engagé politiquement et le [aire
pour les bonnes raisons.”

PERSPECTIVES D'EVOLUTION

e EVOLUTION DE CARRIERE POSSIBLE :

DU GROUPE POLITIQUE.
o FONCTIONNAIRE EUROPEEN.NE.
o CARRIERE DANS LE PRIVE.

o PEU DE POSSIBILITES D'EVOLUTION AU SEIN

LIEUX ENVISAGEABLES
D'EVOLUTION : BRUXELLES

STRUCTURES
WHAT ELSE ? ,
INTEROGEES
I Parlement, série France télévision GROUPES POLITIQUES:
e Série comique qui suit le parcours de Samy, un jeune assistant
parlementaire qui ne connait pas grands choses aux institutions e LaGauche

politique.

européennes. Ony voit également des conseiller.eres politiques.

I3 L'exercice deI'Etat, Pierre Schoeller

e Film sur des membres de cabinets ministériels. Pertinent pour
comprendre les rapports de force et |a "violence" du milieu

e LesVerts/ALE
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