
 MISSIONS À LONG TERME

Participation à des consultations de la Commission européenne et

rédiger des position papers pour défendre les intérêts des clients

Suivi de l’agenda législatif à long terme pour anticiper les besoins des

client.es et les informer au mieux sur les défis à venir

Suivi des trilogues et déroulements institutionnels sur les règlements et

directives financières pour obtenir des fuites d’informations sur les

négociations des acteurs.rices et adapter la stratégie de communication

des client.es

Recherche et analyse de données financières des entreprises clientes 

Soutien aux  entreprises clientes pour qu’elles développent  en interne

des équipes dédiées aux affaires publiques européennes 

TÂCHES QUOTIDIENNES 

Veille législative et informationnelle extensive sur les sujets

économiques et financiers pour pouvoir collecter des informations

nécessaires à certains clients ou projets en cours

Réunions ou appels réguliers avec les entreprises et institutions

financières clientes pour les tenir informés des derniers

développements législatifs  ou informations clé susceptibles d’impacter

les marchés ou leurs activités

Recherche et contact des acteurs.rices institutionnel.les pertinent.es à

mettre en contact avec les client.es pour défendre leur position

concernant les législations du moment

 

2 5 0 0 - 3 0 0 0 €

 NET/MOIS 
 

S A L A I R E  D ’ E N T R É E

Consultant.e en affaires européennes

M I S S I O N S

 45-50h/semaine 

C H A R G E  D E  T R A V A I L  

T É L É T R A V A I L

2 JOURS/SEMAINE

AU MOINS

Sciences Politiques 

-

Études européennes 

-

Droit européen 

-

Economie et finance  

P A R C O U R S

U N I V E R S I T A I R E  

P R O F E S S I O N N E L

Institutions  

européennes  

-  

Cabinet de conseil

-

Think tank

C O M P É T E N C E S  R E C H E R C H É E S

Bonnes capacités  rédactionnelles en

anglais

Connaissances de base des marchés

financiers, institutions financières et  

processus décisionnel européen

Maîtrise d’Excel et bases de données 

 

Sens du travail d’équipe et flexibilité 

Diplomatie et compréhension des

besoins des clients 

Pédagogie et capacité à digérer

beaucoup d’informations pour  n’en

transmettre que  l’essentiel

 T E C H N I Q U E S            P E R S O N N E L L E S

2 1



A V A N T A G E S - I N C O N V É N I E N T S

ACCESSIBILITÉ EMPLOI

Offres publiées  sur le site des cabinets de conseil

-

Les cabinets cherchent beaucoup de jeunes profils

et embauchent régulièrement leurs stagiaires 

A C C E S S I B I L I T É  S T A G E  

Offres publiées mais il ne faut pas hésiter à

présenter des candidatures spontanées 

- 

3 entretiens à différents niveaux hiérarchiques 

MOMENT MARQUANT

Même en étant très jeunes, les
consultant.es ont la possibilité
de participer à des rendez-vous
professionnels avec des figures

de premier plan issues des
institutions européennes et du

monde de l’entreprise.  

Pour aller plus loin ...

DELOITTE
-

FTI CONSULTING EU
-

FLEISHMAN HILLARD EU

T ’ A S  L A  R E F ’  ?  

Travail horizontal avec des aspects très techniques  du secteur financier mais aussi des enjeux

politico-institutionnels plus larges

Missions et client.es très varié.es dans un milieu professionnel jeune et un secteur porteur 

Evolution  professionnelle rapide selon un système de grades

Frustration de ne pas toujours pouvoir approfondir les sujets à cause du rythme des missions

Il y a des moments de forte pression et des délais exigeants

Dépendance de l’activité à des facteurs extérieurs (demandes de clients, calendrier législatif)

E U  F i n a n c e  P o d c a s t  -  T h e  f u t u r e  o f  f i n a n c e

Sans être indispensables, des expériences dans le

milieu financier ou les affaires publiques européennes

sont un avantage majeur pour postuler. 

-

Il ne faut jamais se décourager à cause des refus et

persévérer dans les recherches. Les plus gros cabinets

reçoivent énormément de candidatures et cherche de

plus en plus de profils expérimentés qui

correspondent exactement à un intitulé de poste. 

C O N S E I L S  A U X  E T U D I A N T . E S

Ce podcast réalisé par les services de la DG FISMA  comporte des épisodes de 10 à 30

minutes qui permettent d’expliquer les enjeux financiers sur lesquels l ’UE légifère à

des auditeurs.rices non expert.es.  Les sanctions financières internationales,  la

finance digitale ou encore les obligations vertes et la finance durable sont autant

de sujets résumés de façon claire et synthétique.

S T R U C T U R E S  I N T E R R O G É E S

2 2

https://finance.ec.europa.eu/eu-finance-podcast-future-finance_en

